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FINALIDAD
Aportar soluciones concretas y eficaces a todos los
jóvenes sin empleo ni titulación en España a través del
desarrollo de un modelo nacional de Escuelas de
Segunda Oportunidad (E2O), innovador y legitimado,
vinculado estrechamente con el sector empresarial,
reconocido y apoyado por las instituciones públicas.

CONSTITUCIÓN
3 de marzo de 2016

Asociación Española de E2O

EN 2020
40 socios
39 escuelas acreditadas E2O
7.994 jóvenes
740 profesionales



Las Escuelas de Segunda Oportunidad (E2O) son una 
respuesta educativa eficaz para jóvenes (15-29 años) sin 
empleo y que en su mayoría han sufrido una experiencia de 
fracaso en su escolarización ordinaria. En España, se 
caracterizan por:

Ø Una formación innovadora a través de itinerarios flexibles e 
individualizados que permiten una continuidad educativa. 

Ø Un acompañamiento integral con refuerzo en competencias básicas 
y laborales. 

Ø Un apoyo integral en demandas sociales y una especial atención a 
los jóvenes más vulnerables. 

Ø Una prioridad dada a la experiencia práctica mediante un vínculo 
estrecho con el mundo empresarial y el trabajo en red.

El modelo E2O



Evaluación del funcionamiento de la escuela con respecto a los
principios fundamentales de una E2O (28 indicadores). Existen en
España 39 Escuelas de Segunda Oportunidad acreditadas.

La acreditación E2O

Finalidades:
1. Facilitar el análisis de los procesos 

desarrollados en la escuela y ayudar 
en la mejora cualitativa de los mismos, 
orientando la toma de decisiones que 
conducen a la excelencia.

2. Valorar el funcionamiento de la escuela 
en referencia con el modelo E2O 
facilitando la toma de decisión para la 
acreditación de la misma como E2O



El proyecto MyE2O comparte las buenas
prácticas de las Escuelas de Segunda
Oportunidad de España, Francia y Portugal con
el fin de mejorar los procesos de enseñanza y
aprendizaje y así disminuir las tasas de
abandono escolar temprano y desempleo juvenil.

Buenas prácticas: mye2o.org

www.mye2o.org



E2O	Salesians	Sant	Jordi		
QUI	SOM?
La	finalitat	de	SSJ	és	l’atenció	als	infants	i	joves,	estant	especialment	
receptius	a	les	situacions	d’exclusió	social	d’aquests	i	llurs	famílies.	Es	
tracta	d’una	atenció	des	de	l’Educació	social.	

Per	dur	a	terme	la	finalitat	de	SSJ	es	creen	diferents	delegacions	que	
responen	al	treball	en	xarxa	i	de	caràcter	comunitari	que	es	té	a	cada	
territori.	Cada	delegació	rep	el	nom	de	Plataforma	d’Educació	Social	
(PES).	

Les PES	són	estructures	arrelades	a	territoris	concrets	i	que	
desenvolupen	un	o	varis	projectes	i	serveis	per	atendre	algunes	de	les	
necessitats	dels	infants	i	joves.	



Intervenció	a	Catalunya

- SIS	d’infants,	primària	i	secundària	
(servei	intervenció	socioeducativa)

- Aula	d’estudi	de	primària	
- Aula	d’estudi	de		secundària
- Unitat	d’escolarització	Compartida
- Projectes	d’Inserció	Sòcio	laboral:	

tastet	d’oficis/formació	 prelaboral,	
PFI,	prova	d’accés	a	Grau	Mitjà,	
servei	d’orientació	i	seguiment	a	la	
Inserció	laboral,	primeres	acollides.

- Servei	d’Atenció	Familiar
- Servei	d’Acompanyament	a	

Adolescents



Com	treballem	



Una	proposta	d’itinerari	per	a	cada	jove

DIAGNOSI

• Acollida

• Diagnosi

• Apoderament

• Definició del seu
itinerari

EXECUCIÓ

• Orientació
• Formació Tècnico

Professional

• Treball comunitari
- APS

• Activitats lleure i 
suport fomació

• Treball families

SEGUIMENT I 
AVALUACIÓ

• Avaluació
assoliment
objectius de 
l’itinerari

• Seguiment
posterior

TUTORITZACIÓ i ACOMPANYAMENT



Fases	de	la	intervenció

DIAGNOSI

• Entrevista inicial

• Presentació escola

• Identificació
d'interessos

• Selecció
competencial

• Compromís
itinerari

APODERAMENT

• Possibilitats sistema 
educatiu

• Mercat laboral

• Competències
personals

• Competències
professionals

DEFINICIÓ PPT

• Balanç decisional

• Definició de 
l’itinerari.




