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CONSTITUCION
3 de marzo de 2016

EN 2020

40 socios

39 escuelas acreditadas E20
7.994 jbvenes

740 profesionales

FINALIDAD

Aportar soluciones concretas y eficaces a todos los
jovenes sin empleo ni titulacion en Espafna a través del
desarrollo de un modelo nacional de Escuelas de
Segunda Oportunidad (E20), innovador y legitimado,
vinculado estrechamente con el sector empresarial,
reconocido y apoyado por las instituciones publicas.




El modelo E20

Las Escuelas de Segunda Oportunidad (E20) son una
respuesta educativa eficaz para jovenes (15-29 anos) sin
empleo y que en su mayoria han sufrido una experiencia de
fracaso en su escolarizacion ordinaria. En Espana, se
caracterizan por:

> Una formacion innovadora a través de itinerarios flexibles e
individualizados que permiten una continuidad educativa.

» Un acompanamiento integral con refuerzo en competencias basicas
y laborales.

> Un apoyo integral en demandas sociales y una especial atencion a
los jovenes mas vulnerables.

> Una prioridad dada a la experiencia practica mediante
estrecho con el mundo empresarial y el trabajo en red.




La acreditacion E20

Evaluacion del funcionamiento de la escuela con respecto a los
principios fundamentales de una E20 (28 indicadores). Existen en
Espafna 39 Escuelas de Segunda Oportunidad acreditadas.

Finalidades:

1. Facilitar el analisis de los procesos Q-
desarrollados en la escuela y ayudar o3 ‘O
en la mejora cualitativa de los mismos, Q @

orientando la toma de decisiones que
conducen a la excelencia.
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2. Valorar el funcionamiento de la escuela e
en referencia con el modelo E20
facilitando la toma de decision para la
acreditacion de la misma como E20




Buenas practicas: myeZ2o.org

El proyecto MyE20 comparte las buenas
practicas de las Escuelas de Segunda
Oportunidad de Espana, Francia y Portugal con
el fin de mejorar los procesos de ensenhanza y
aprendizaje y asi disminuir las tasas de
abandono escolar temprano y desempleo juvenil.
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QUI SOM?

La finalitat de SSJ és I'atencio als infantsi joves, estant especialment
receptius a les situacions d’exclusio social d'aquestsi llurs families. Es
tracta d’'unaatencio des de I’'Educacio social.

Per dura terme la finalitatde SSJ es creen diferents delegacions que
responen al treball en xarxaide caracter comunitarique es té a cada
territori. Cada delegacid rep el nom de Plataforma d’Educacio Social
(PES).

Les PES son estructures arrelades a territoris concretsi g
desenvolupenun o varis projectes i serveis per atendre algunes
necessitats dels infantsi joves.
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SANT JORDI - PLATAFORMES SQOCIALS

SIS d’infants, primaria i secundaria
(servei intervencid socioeducativa)
Aula d’estudi de primaria

Aula d’estudi de secundaria

Unitat d’escolaritzacié Compartida
Projectes d’Insercio Socio laboral:
tastet d’oficis/formacio prelaboral,
PFl, prova d’accés a Grau Mitja,
servei d’orientacio i seguiment ala
Insercidé laboral, primeres acollides.
Servei d’Atencié Familiar

Servei d’Acompanya
Adolescents




Com treballem i

salesians
SANT JORDI - PLATAFORMES SQCIALS

Dissenyem un pla de treball professional individualitzat per
al jove des de les seves necessitats.

Projecte
professional:

Formacio
Observaci6 i prelaboral Interacci6 Assoliment
diagndstic

Acollida

Programes de Empresa autonomia

Formacio i
Insercio (PFls)

Certificats

professionals
nivell 1i2




Py

Una propostad’itinerari per a cada jove salesians

SANT JORDI - PLATAFORMES SQOCIALS

SEGUIMENT |
AVALUACIO

» Acollida  Orientacio . Avalu_acié
* Formacio Técnico assoliment
- Diagnosi Professional (?_b_JeCt'utc' de
I'itinerari
» Apoderament * Treball comunitari :
- APS « Seguiment

posterior

Definicid del seu
itinerari » Activitats lleure i
suport fomacié

* Treball families




Fases de la intervencio

DIAGNOSI

* Entrevista inicial
* Presentacio escola

* |dentificacio
d'interessos

» Seleccid
competencial

« Compromis
itinerari

APODERAMENT

* Possibilitats sistema
educatiu

* Mercat laboral

» Competéncies
personals

» Competéncies
professionals

m
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SANT JORDI - PLATAFORMES SQOCIALS

DEFINICIO PPT

 Balang decisional

* Definicio de
litinerari.
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SANT JORDI - PLATAFORMES SOCIALS

pes.lleida@salesians.cat
info@e2o0espana.org




